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Ansggning om medlemskab S amensamarieide

Organisationens navn

Midpoint

m(’,

Stiftet (dato)

7. maj 2024

Hvad er ansggerorganisationens

formal?

Midpoint er en kirkelig udviklingsorganisation inspireret af evangeliet om Jesus
Kristus. Vi streber efter at veekke hab hos de mest sarbare, trengte og
oversete.

Antal medlemmer

23. februar har 128 personer betalt 100 kr. et ars kontingent.

Begrundelse for gnske om

medlemskab i CKU

Midpoint gnsker at blive medlem af Center for Kirkeligt Udviklingssamarbejde
(CKU) for at styrke vores engagement i kirkeligt udviklingssamarbejde og
bidrage aktivt til at forbedre levevilkarene for udsatte befolkningsgrupper i
Afrika med fokus pa Nigeria.

Som en kirkelig udviklingsorganisation inspireret af evangeliet om Jesus Kristus
arbejder vi pa at vaekke hab og skabe varige forandringer gennem vores
programmer inden for katastrofeberedskab, kirkelig og samfundsmassig
transformation, politisk og civilsamfundsmassig uddannelse samt ivaerksatteri.

Gennem medlemskab af CKU vil vi opna:

e  Adgang til relevant information, radgivning og kapacitetsopbygning
vedrgrende kirkeligt udviklingssamarbejde.

o Deltage i det faglige netvaerk af ligesindede organisationer, hvor
vidensdeling og erfaringsudveksling kan styrke vores arbejde i Nigeria.

e  Muligheder for at ansgge om projektstotte gennem CKU samt fa
vejledning i forbindelse med forundersggelser, evalueringer og
implementering af projekter.

o  En styrkelse af den koordinerede kontakt til danske myndigheder,
internationale donorer og samarbejdspartnere, der kan understotte
vores og CKU'’s arbejde.




Mulighed for at bidrage til dreftelser og udvikling af strategier for
kirkeligt udviklingssamarbejde i Danmark og internationalt.

Vi ser CKU som en vigtig platform for at sikre en endnu starkere og mere
professionel tilgang til vores arbejde med udviklingsbistand og kirkeligt

engagement i den tredje verden med Midpoints fokus pa Afrika/Nigeria.

Hvordan falder organisationens
virke inden for CKUs formal?

(Vedtegterne §2)

Ifelge CKU’s vedtagter §2 arbejder CKU for at stotte
medlemsorganisationernes udviklingssamarbejde, herunder sociale og

humanitere indsatser til gavn for verdens fattigste gennem primart kirkelige

samarbejdspartnere i udviklingslandene.

Midpoints virke flugter direkte med dette formal:

Kirkeligt udviklingssamarbejde:

Midpoint arbejder aktivt med kirker og kristne organisationer i
Nigeria for at styrke kirkelige feellesskaber, social ansvarlighed og
troens rolle i samfundets udvikling.

Sociale og humaniteere indsatser:

Midpoint fokuserer pa katastrofeberedskab og risikoreduktion,
hvilket sikrer, at sarbare samfund kan modsta og handtere kriser.
Dette falder ind under CKU’s stotte til humanitaert udviklingsarbejde.

Kapacitetsopbygning og samfundsudvikling:

Midpoint arbejder med politisk og civilsamfundsmassig uddannelse,
iveerksaetteri og kirkelig transformation, hvilket bidrager til baeredygtig
udvikling og bedre levevilkar i Nigeria.

Samarbejde med kirkelige partnere:

Midpoint arbejder tet sammen med lokale kirker og kristne netveaerk i
Nigeria. Vores tydelige forankring i kristne vaerdier og praksisser
sikrer ogsa en ligevardig partnerprofil.

Stgatte til verdens fattigste:

Vores indsats er malrettet udsatte og marginaliserede grupper i
Nigeria, hvilket stemmer overens med CKU’s formal om at hjzlpe
verdens fattigste.

Pa baggrund af ovenstaende vurderer vi, at Midpoint fuldt ud opfylder CKU'’s

kriterier for medlemskab og vil vere en relevant og engageret deltager i
CKU’s netvaerk.




Vedhaft hhv.

I. Seneste reviderede regnskab. Da organisationen ferst startede i maj
2024, har der vaeret meget lille pengestrgm. Vi abnede forst op for at
man kunne blive medlem fra 23. december 2024 — gzldende for 2024
og 2025 jf. vedtegterne.

2. Budget for 2025

3. Regneark med dokumentation for minimum 100 bidragsydende
medlemmer i den samlende organisation, der har betalt 100 kr.
Dokumentation for kontingentbetaling for medlemmer fremgar af
regnearket.

4. Vedtazgter (underskrevet af bestyrelsen samt dirigent).

5. Strategi/handleplan i sit forste udkast fra sidste sommer: JUNE 2024 —
MAY 2029
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